
Ente Federativo: UF: PE

Data Base do Banco de Dados:

Atualização da Base Cadastral 

X Segurados Ativos: Data do Último Recenseamento Previdenciário:
Percentual de 

Cobertura 95,00%

X Aposentados: Data do Último Recenseamento Previdenciário:
Percentual de 

Cobertura 95,00%

X Pensionistas: Data do Último Recenseamento Previdenciário:
Percentual de 

Cobertura 95,00%

Nº da Nota Técnica Atuarial Vigente - Plano Previdenciário:

Nº da Nota Técnica Atuarial Vigente - Plano Financeiro:

Dados do Representante Legal do Ente

CPF: Nome:

Cargo: Complemento do Cargo: Telefone: 3657-1156

Data de Inicío da Gestão: Email:

Endereço da Prefeitura:

Endereço: Complemento:

Bairro: CEP: Telefone:

Dados do Representante Legal da Unidade Gestora

CPF: Nome:

Cargo: Complemento do Cargo: Telefone: 81 3657-1156

Data de Inicío da Gestão: Email:

Endereço da Unidade Gestora

CNPJ: Nome:

Endereço: Complemento:

Bairro: CEP: Telefone:

E-mail: Natureza Jurídica:

Colegiado Deliberativo

Nº de Representantes do Ente: Nº de Representante dos Segurados:

Dados do Representante do Colegiado Deliberativo do RPPS

CPF: Nome:

Cargo: Complemento do Cargo: Telefone: 81-3657-1156

Data de Inicío da Gestão: Email:

Orgão/Entidades

Orgão 1

CNPJ: Nome:

Poder: Tipo: 31/12/2017

Orgão 2

CNPJ: Nome:

Poder: Tipo: 31/12/2017

Orgão 3

CNPJ: Nome:

Poder: Tipo: 31/12/2017

Orgão 4

CNPJ: Nome:

Poder: Tipo: 31/12/2017

LEGISLATIVO ADMINISTRACAO DIRETA

55880-000

55880-000

1/1/2017

 EXECUTIVO 

09.102.679/0001-02

072.811.674-07

2/1/2017

GERENTE PREVIDENCIARIA

CENTRO

CENTRO

05.330.706/0001-35

 EXECUTIVO 

08.825.713.0001-04

31/12/2016

27/2/2017

27/2/2017

27/2/2017

Informações Adicionais - Avaliação Atuarial Anual 

prefeituraferreiros@hotmail.com

BRUNO JAPHET DA MATTA ALBUQUERQUE

FERREIROS

1/1/2017

AV FRANCISCO FREIRE DA SILVA

496.258.534-72

PREFEITO

ADMINISTRACAO DIRETA

11.361.870/0001-02

 EXECUTIVO 

fumap-ferreiros@hotmail.com

3

05.330.706.0001-35

Competência da Base 
Cadastral:

FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE FERREIROS - FUMAP

FUNDO MUNICIPAL  DE  SAUDE

Competência da Base 
Cadastral:

PREDIO

ANA PAULA FELIPE DOS SANTOS

81 3657-1156

paulinha10_felipe@hotmail.com

FUNDO  PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE FERREIROS

AV FRANCISCO FREIRE DA SILVA

GERENTE 

072811674-07

ADMINISTRACAO INDIRETA

Competência da Base 
Cadastral:

3

Autarquia

81 3657-1156

fumapferreiros@hotmail.com

ANA PAULA FELIPE DOS SANTOS

Competência da Base 
Cadastral:

PREFEITURA MUNICIPAL DE FERREIROS

CAMARA MUNICIPAL DE FERREIROS

ADMINISTRACAO INDIRETA
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Composição da Massa

Há Segregação de Massa* de  servidores com base no disposto na Lei vigente do RPPS?

Não x Sim

Possui Aposentadorias e/ou Pensões por Morte de responsabilidade financeira do Tesouro, que não se caracterizam como Segregação?

Não x Sim

Previdência Complementar

Não x Sim

Meta Atuarial (Taxa de Juros prevista na Política de Investimentos)

Juros 6,00% % Indexador IPCA

Rentabilidade Média das Aplicações Financeiras do ano anterior

Rentabilidade

Estatística da População Coberta

Feminino Masculino Total
0

0

0

0

0

Obs: Se necessário, replique cópias dos campos acima.

Custo Normal (Alíquotas de contribuição do Fundo Previdenciário, com base no disposto na Lei vigente do RPPS)

Servidores Ativos: 13,50% %

Aposentados: 13,50% % Sobre os proventos que EXCEDEM o TETO do INSS

Pensionistas: 13,50% % Sobre os proventos que EXCEDEM o TETO do INSS

Contribuição Patronal: 19,50% % A Taxa de Administração está incluída nesta alíquota? Sim

Se sim, qual a alíquota da Taxa de Administração? 2,00% %

O Ente Público também contribui sobre as aposentadorias e pensões? Não

Plano de Amortização do Deficit Atuarial

Possui Plano de Amortização para Equacionamento do Deficit Atuarial Implementado por Lei?

Não x

Sim Mês/Ano de Início do Plano: Alíquota: %

Acordos de Parcelamento do Dívidas aprovados pelo MTPS 
Existe acordo de parcelamento de dívidas com o Fundo Previdenciário - RPPS ?

NÃO

SIM Quantos? Sim Não

1º Parcelamento

(na data focal da Avaliação Atuarial)

2º Parcelamento

(na data focal da Avaliação Atuarial)

Obs: Se existir mais de dois parcelamentos aprovados pelo MTPS, replique cópias dos campos acima.

X

Fundo Previdenciário

Selecionar

Selecionar

Valor da Dívida (R$)

Prestação Atual (R$)

Prazo em Meses

Prazo em Meses

Orgão/Entidade

IPCA, INPC, etc

Selecionar

População Coberta

Selecionar

Selecionar

(porcentagem de juros ao ano)

0,20%

Juros

Indíce de Atualização

Nº da Prestação Atual

Nº da Prestação Atual

Saldo Devedor 

Prestação Atual (R$)

Valor da Dívida (R$)

Lei

Data de Aprovação

Lei

Data de Aprovação

Juros

Indíce de Atualização

Todos Aprovados pelo MTPS?

Saldo Devedor 
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Ativos Garantidores dos Compromissos do Plano de Benefícios

Aplicações em Segmento de Renda Fixa - RPPS Data de Referência:

Aplicações em Segmento de Renda Variável - RPPS Data de Referência:

Aplicações em Segmento Imobiliário - RPPS Data de Referência:

Aplicações em Enquadramento - RPPS Data de Referência:

Títulos e Valores não Sujeitos ao Enquadramento - RPPS Data de Referência:

Demais Bens, Direitos e Ativos Data de Referência:

Compensação Previdenciária

Há Convênio assinado de Compensação Previdenciária, de Servidores vinculados ao Fundo Previdenciário - RPPS?

Não Sim X Valor a Receber: Fluxo Mensal Médio

Valor a Pagar: Fluxo Mensal Médio

Custo Normal dos Benefícios - Auxílios

Além das aposentadorias e pensões, quais os benefícios concedidos e pagos com recursos do RPPS ?
Marque com um X: (com base no disposto na Lei vigente do RPPS do Ente Público)

Salário-Maternidade(*) X

Auxílio-Doença(*) X

Salário-Família(*) X

Auxílio-Reclusão x

(*) Caso o RPPS conceda salário-maternidade, salário-família e auxílio-doença, preencher a planilha DEMONSTRATIVOS DE GASTOS abaixo (exigência prevista na Portaria MPS nº 403/2008).

DEMONSTRATIVOS DE GASTOS COM AUXÍLIOS- FUNDO PREVIDENCIÁRIO

JAN

FEV

MAR

ABR

MAI

JUN

JUL

AGO

SET

OUT

NOV

DEZ

Total

JAN

FEV

MAR

ABR

MAI

JUN

JUL

AGO

SET

OUT

NOV

DEZ

Total

JAN

FEV

MAR

ABR

MAI

JUN

JUL

AGO

SET

OUT

NOV

DEZ

Total

6.088,60                        

Valor (R$)

7.884,32                        

7.687,45                        

7

7 2.886,84                   

1.576,07

1.576,07

1.576,07

2.072,93

1.576,07

57 1.576,07

2.672,02 60

2.578,81

5.423,73

7.847,97 5

4

2.029,39 1

32.341,72

2.185,58                   60

2.665,77                   

26.339,35                        

2.364,00                        

63.183,48                      

9.070,64                        
9

44

5

3

4.367,61                        

4.222,50                        

61

64

2.144,16                   

27.509,18                 

2.368,98                   

2.395,18                   

2.248,96                   

774,00                          

2.148,40                   62

66

Quantidade

3.930,40                        

2.703,09

3.107,00

4.708,33                                 

2.461,65

2.374,17

475,08                          

4.911,17                        

5.672,90                        

4

2

5.412,97                        

4

4

3

101.448,85                    

7.188,79                        

11.947,44                      

7.188,79                        

Valor (R$)

Salário-maternidade

Quantidade

4.399,23                        

4.482,39                        

Ano da Avaliação - 2017

9.619,86                        

9.142,29                        

Quantidade Quantidade
Auxílio-doençaSalário-família

3

63

65
14.046,70                     774

Salário-maternidade
Valor (R$) Quantidade

3.901,66                       

1.610,17                       

2

Valor (R$)

1

1

Salário-família Auxílio-doença

Quantidade

3.908,24                                          

1

2

1

425,88                          

1.090,90                       

Valor (R$)

1

1

1.576,07

1.576,07

3

1

1

1

13                                   

31/12/2016

31/12/2016

28.599,81                               

3

2

58

Quantidade

55

68

61 1.576,07

1.576,07

2

2

25

1

1

1

3

3.368,79

4.078,19 2

2

Ano da Avaliação - 2016

10.350,08                      

15.469,61                      

2.374,17                   

2.519,97                   4

2.765,23

2.423,464.078,19 2

66

60

65

58

72

71

67

4

4

1.576,07

9.793,27                       

4.644,78                       

1.628,99                       

2.858,44 63

Valor (R$)

3.144,54                   25

2.794,62                   

2.886,84                   

2.770,20                   71

2.828,52                   72

2.234,09                       

Valor (R$)

759                       

72

72

20.985,77                     

3.152,14

4

4

5.015,19

5.446,85

4

37                           

2.827,37

1.799,30

4.897,56

4.072,94

50.399,82                      

4

2

32.767,75                 

2.982,72

3.013,79

6

5

7

7

7

5

7

5

10

5

41.926,23                       

63 470,76                          

3.442,75                       836.123,51                        
4

32.447,58                   

2.331,80                   5.657,53                        

64

65
2.323,32                   

2.384,20                   

78

57 5.851,76                       

Quantidade

1.106,12                       67

Ano da Avaliação - 2015
Auxílio-doençaSalário-maternidade

8

Valor (R$)

2.020,06                   

2.510,96                   

769 52.111,25                     

25.110,90                        
5

Quantidade Valor (R$)
Salário-família

2932.842,35                 

2

68

68

65

8.406,97                       

10.207,03                     

2.578,29                   

2.736,30                   

168

8.167,51                       2.656,29                   
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MAI
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Total

Base Técnica - Justificatica da Adoção de Hipóteses - Hipóteses Demográficas, Economicas e Financeiras

     Projeção de Novos Entrantes para o Exercício - Quantidade de saídas por morte 

Comparativo de Receitas e Despesas Previdenciárias Projetadas e Executadas

Dúvidas (?)

56

57

Quantidade
Salário-maternidade

Valor (R$)

527,92

2.582,67                   

Valor (R$)

2.599,64                   

Salário-família

1.979,23                   

2.071,44                   

3.128,84                        2.125,52                   3

662.260,76                   

51

571.983,14                   

3.909,45                        4 470,6

3643,06

3

4

5 2.067,46                   

3

4

1

22

3

59

1

1968,99

144,8

4223,73

13.975,14                     

1.711,88                   

Valor ocorrorrido no exercício anterior

2.327,58                   

1.909,76                   

725

62

62

57

25.813,82                 

Projeção da Taxa de Juros Real para o Exercício  

Projeção de Crescimento Real do Salário

4.592,48                        

4.319,10                        

4.818,02                        

23.860,53                      

Unidade
Percentual (%)

Percentual (%)

22

2

1                            796,40 

2.296,24                        

Ano da Avaliação 2014

68 500

466,67

Valor (R$)Quantidade

69

3

Critério para Projeção do Valor dos Proventos Calculados pela Média

Projeção de Crescimento Real dos Benefícios do Plano Percentual (%)

Percentual (%)

Texto

Quantidade

Quantidade

Projeção da Taxa de Rotatividade

Percentual (%)

Texto

TextoCritérios da Projeção de Novos Entrantes

     Projeção de Novos Entrantes para o Exercício - Quantidade de saídas por aposentadoria

Auxílio-doença
Quantidade

-                                                                 4.302.654,09                                                             
Outras Despesas

Benefícios a Conceder - Encargos - Compensação Previdenciária a Pagar

Benefícios a Conceder - Encargos - Pensões por Morte de Servidores em Atividade

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores

Fator de Determinação do Valor Real ao Longo do Tempo dos Salários

Fator de Determinação do Valor Real ao Longo do Tempo dos Benefícios

4.470.076,05                                                             

1.082.889,17                                                             

1.485.703,09                                                             
Benefícios Concedidos - Compensação Previdenciária a Receber

-                                                                 

105.079,94                                                                

Benefícios a Conceder - Encargos - Pensões por Morte de Aposentados

Benefícios a Conceder - Encargos - Outros Benefícios e Auxílios

Benefícios a Conceder - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias por Invalidez

Base de Cálculo da Contribuição Normal

Benefícios Concedidos - Contribuições dos Aposentados

     Projeção de Novos Entrantes para o Exercício - Quantidade de saídas por desligamento

     Projeção de Novos Entrantes - Quantidade de entradas

Projetadas 
(ano anterior ao exercício atual)

(Conforme Fluxo Atuarial e DRAA)

Quantidade

Quantidade

Benefícios Concedidos - Contribuições dos Pensionistas

Parcelamentos de Débitos Previdenciários

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas

TOTAL DAS RECEITAS COM CONTRIBUIÇÕES E COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA

Benefícios a Conceder - Contribuição dos Pensionistas

Benefícios a Conceder - Contribuição do Ente

Benefícios a Conceder - Contribuição dos Segurados Ativos

Benefícios a Conceder - Contribuição dos Aposentados

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores

Benefícios Concedidos - Encargos - Compensação Previdenciária a Pagar

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Programadas

225.418,43                                                                Outras Receitas

Benefícios a Conceder - Compensação Previdenciária a Receber

Plano de Amortização do Déficit Atuarial estabelecido em lei

Benefícios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais

Benefícios Concedidos - Encargos - Pensões por Morte

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias por Invalidez

3.973.880,51                                                             

Outras informações adicionais importantes para a Avaliação Atuarial - Fundo Previdenciário

RENTABILIDADE ESPERADA

INSUFICIÊNCIA OU EXCEDENTE FINANCEIRO

-                                                                             

-                                                                             

1.570.985,42                                                             

167.421,96                                                                

-                                                                             

216.768,33                                                                

112.005,25                                                                

Rentabilidade dos Ativos que compõem os Recursos Garantidores

TOTAL DAS DESPESAS COM BENEFÍCIOS DO PLANO

Todas as secretaria tem como fonte pagadora cadastrada o CNPJ da Prefeitura, exceto a Secretaria Municipal de Saude.

Executadas 
(ano anterior ao exercício atual)

(Conforme Fluxo Atuarial e DRAA)

2.194,74                   

776,58 2

261

1

2

1252,79
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